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Dott. UGO BARRESI
COSTITUZIONE DI ASSOCIAZIONE NOTAIO
N.64165 di repertorio N.14602 di raccolta
REPUBBLICA ITALIANA

Registrato a:
Addi venti marzo duemilatredici.

Trapani
(20 marzo 2013) il 22/03/2013
In Trapani, via Mazzini n.19, nel mio studio notarile. n. 1616

Innanzi a me Dottor Ugo Barresi, Notaio con sede in Trapani, iscritto nel Serie 1T
Ruolo dei Distretti Riuniti di Trapani e Marsala.

SONO PRESENTI
i signori:
- Carollo Vincenzo, nato a Valderice il giorno 3 aprile 1955, residente a Tra-
pani, via Rocco Solina n.2, italiano, codice fiscale CRL VCN 55D03 G319C;
- Sinacori Giuseppe, nato a Mazara del Vallo il giorno 5 agosto 1957, resi-
dente a Mazara del Vallo, via G. Verga n.14, italiano, codice fiscale SNC
GPP 57MO05 FO61N;
- Leone Gaspare, nato a Salemi il giorno 1 giugno 1940, residente a Salemi,
via F. P. Clementi n.39, italiano, codice fiscale LNE GPR 40H01 H700Z;
- Agate Vincenzo, nato a Castelvetrano il giorno 1 gennaio 1963, residente
a Castelvetrano, via Giovanni Gentile n.68, italiano, codice fiscale GTA VCN
63A01 C286T,;
- Gabriele Rosanna, nata a Pantelleria il giorno 4 aprile 1949, residente a
Pantelleria via Napoli n.11, italiana, codice fiscale GBR RNN 49D44 G315J;
- Miceli Giuseppina, nata a Ribera il giorno 28 luglio 1969, residente a Eri-
ce, via Ottaviano Augusto n.17, italiana, codice fiscale MCL GPP 69L68
H269K;
- Crimi Michele Maria Salvatore, nato a Marsala il giorno 29 agosto 1954,
residente a Marsala, via Trapani n.217/A, italiano, codice fiscale CRM MHL
54M29 E974X;
- Bica Antonio Pio, nato a Milano il giorno 8 giugno 1956, residente a Tra-
pani, via Conte Agostino Pepoli n.213, italiano, codice fiscale BCI NNP
56H08 F205R;
- Hernandez Luz Divina, nata a Guayama (Stati Uniti d'America) il giorno17
maggio 1945, residente a Alcamo, via Gaetano Martino n.97, italiana, codice
fiscale HRN LDV 45E57 Z404Z; e
- Fundaro Antonio, nato a Alcamo il giorno 26 luglio 1968, residente a Al-
camo, via D. Chiesa n.11, italiano, codice fiscale FND NTN 68L26 A176J.
Detti comparenti, della cui identitad personale io Notaio sono certo, costitui-
scono una associazione di promozione sociale denominata: "VIENI A PREN-
DERE UN CAFFE’ DA NOI".
La sede dell'Associazione & fissata in Marsala, via XI Maggio n.15.
L'Associazione é retta dallo Statuto che, previa lettura da me Notaio datane,
alle parti comparenti e loro approvazione, al presente atto si allega segnato
di lettera "A".
Per il primo Consiglio Direttivo vengono nominati i comparenti signori:
- Crimi Michele Maria Salvatore - PRESIDENTE;
- Sinacori Giuseppe - VICE PRESIDENTE;
- Carollo Vincenzo - CONSIGLIERE-TESORIERE;
- Miceli Giuseppina - CONSIGLIERE-SEGRETARIO;
- Leone Gaspare - CONSIGLIERE.
- Agate Vincenzo - CONSIGLIERE.



- Gabriele Rosanna - CONSIGLIERE.

- Bica Antonio Pio - CONSIGLIERE.

- Hernandez Luz Divina - CONSIGLIERE.

- Fundaré Antonio - CONSIGLIERE.

Il primo esercizio si chiudera al trentuno dicembre duemilatredici
(31.12.2013).

Le parti comparenti, preso atto dell'informativa avutane per iscritto da me No-
taio ai sensi del D.Lgs. 30 giugno 2003 n.196, consentono il trattamento dei
dati personali, autorizzandone la comunicazione a tutti gli uffici competenti e
la loro conservazione, anche oltre i termini di legge, solo per fini connessi al
presente atto, dipendenti formalita ed effetti fiscali conseguenziali.

Le spese del presente atto, inerenti e conseguenti, sono a carico dell'asso-
ciazione.

Questo
atto, da me Notaio ricevuto per richiesta delle parti comparenti, & stato da me
letto alle parti comparenti medesime che lo hanno approvato.

Scritto
da persona di mia fiducia su tre facciate di un foglio.
Sottoscritto alle ore diciannove e minuti quindici.
F.to: Vincenzo Carollo
F.to: Sinacori Giuseppe
F.to: Gaspare Leone
F.to: Vincenzo Agate
F.to: Rosanna Gabriele
F.to: Miceli Giuseppina
F.to: Crimi Michele Maria Salvatore
F.to: Bica Antonio Pio
F.to: Luz Divina Hernandez
F.to: Antonio Fundaro
F.to: Not. Ugo Barresi L.S.



ALLEGATO "A" AL N.64165 DI REPERTORIO
ED AL N.14602 DI RACCOLTA
STATUTO
TITOLO|
Costituzione, durata, sede, scopo
Articolo 1 - Costituzione

E’ costituita I'Associazione di promozione sociale denominata “VIENI A
PRENDERE UN CAFFE’ DA NOI” con finalita di promozione sociale ai sensi
della legge 07/12/2000 n. 383, dell'art. 5 del D.L.. 04/12/1997 n. 460.

L'Associazione “VIENI A PRENDERE UN CAFFE’ DA NOI” di seguito sara
denominata Associazione.

Articolo 2 - Durata
L’Associazione ha durata illimitata.
Articolo 3 — Sede
L’Associazione ha sede in: Marsala(TP) Via XI Maggio n. 15

Articolo 4 - Finalita, scopi, strumenti

1 — L'Associazione non ha fini di lucro ed ¢ ispirata a finalita di solidarieta, di
utilita, di promozione sociale a favore degli associati o di terzi.

Opera in piena autonomia e secondo il metodo democratico e partecipativo e |

non pone alcuna discriminazione di appartenenza ai propri soci di carattere
religioso, politico, etnico e culturale, di razza, di sesso e nazionalita.
L'Associazione si propone come finalita:

¢ o sviluppo del turismo sociale culturale e la promozione turistica di in-
teresse locale;

2 - Per consentire ai Rotariani del’Area Drepanum del Distretto 2110 Sicilia e
Malta del Rotary International di perseguire con maggiore efficacia le finalita
di sviluppare un progetto territoriale di comunicazione e promozione della
Provincia di Trapani, 'Associazione si propone le seguenti attivita:

e Perseguire la valorizzazione e la promozione del territorio della Pro-
vincia di Trapani, nei confronti di tutti i Club Rotary e di tutte le asso-
ciazioni nazionali ed internazionali, favorendone lo sviluppo economi-
co nei settori turistico, culturale, artigianale, gastronomico e altri setto-
ri economici in genere, assumendo e promuovendo iniziativa atte a
favorire la conoscenza e la valorizzazione turistica, culturale e delle
risorse siciliane attraverso:

e L'organizzazione di iniziative promosse e progettate dai Rotariani
dell’Area Drepanum del Distretto 2110 Sicilia e Malta del Rotary In-
ternational finalizzate nell’ambito dei fini statutari;

e La promozione e la divulgazione dell’'editoria turistica per favorire la
conoscenza e la valorizzazione turistica, culturale, artigianale, e
commerciale delle risorse locali;
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o Lo studio e la realizzazione di campagne pubblicitarie, promozionali,
d'informazione e di “marketing”;

e La gestione, anche per terzi pubblici e privati, di attivita di promozione
e progetti attinenti gli scopi associativi;

e La collaborazione con enti, istituzioni, societa o ditte, sia siciliane che
nazionali, che abbiano I'obbiettivo di promuovere e sviluppare il turi-
smo in provincia di Trapani in particolare e siciliano in generale;

e L'organizzazione di manifestazioni, attivita ludiche in genere, dirette a
richiamare visitatori,

e La promozione e la pubblicizzazione di alimenti tipici locali e da agri-
coltura biologica di produzione artigianale;

e |’'adesione ad organizzazioni nazionali ed internazionali del settore
turistico, con cui 'Associazione potra svolgere tutte quelle attivita che
si rendessero necessarie od utili per il conseguimento degli scopi as-
sociativi;

e La partecipazione al cofinanziamento di progetti di ricerca e di borse
di studio alla formazione nel settore turistico necessarie od utili per il
conseguimento degli scopi sociali.

L'Associazione, nello svolgimento delle proprie attivita, si avvale prevalente-
mente dell'opera di associati che si prestano in forma volontaria e gratuita.
Puo avvalersi, in caso di particolare necessita, delle prestazioni su contratto
autonomo o dipendente, temporaneo o continuativo, secondo le indicazioni di
legge in materia, delle prestazioni di personale retribuito.
Articolo 5 - Soci

Chi intende aderire all'Associazione deve avanzare richiesta scritta al Consi-
glio Direttivo su apposito modulo, nel quale dichiarano di condividere le finali-
ta dell'’Associazione e sono mossi da spirito di solidarieta ed accettano il pre-
sente statuto. Tutti i soci hanno gli stessi diritti e gli stessi doveri. Il Consiglio
Direttivo deve comunicare I'eventuale rifiuto delle domande entro 30 (trenta)
giorni dalla data di ricezione delle stesse con lettera di diniego motivata. Ac-
cettata la domanda, Il richiedente acquisira ad ogni effetto la qualifica di so-
cio del Associazione.
| contributi degli aderenti sono costituiti dalla quota sociale annuale. Le quote
associative, in ogni caso, non sono restituibili e rivalutabili, e sono intrasmis-
sibili. L'Associazione esclude la temporaneita della partecipazione alla vita
associativa.

Articolo 6 - Diritti dei soci

Il socio ha diritto di partecipazione a tutte le attivita e di godere di tutti i bene-
fici che a loro favore sono stabiliti dallo statuto, di frequentare le strutture
dellAssociazione, di informazioni e di controllo stabilite dalle legge dallo sta-
tuto.

e approvare le variazioni di statuto;

e costituire e variare regolamenti interni;

e eleggere i propri rappresentanti ;
Presso la sede sociale sara tenuto un apposito elenco-registro dei soci.

Articolo 7 - Doveri dei soci

[l socio & tenuto a versare la quota associativa annuale stabilita dal Consiglio
Direttivo e approvata in Assemblea. | soci devono svolgere la propria attivita



in modo personale, spontaneo e gratuito senza fini di lucro nel rispetto del
rapporto associativo; possono chiedere il rimborso delle spese documentate
sostenute per conto dell’Associazione, secondo le regole dettate dal Comita-
to e ratificate in Assemblea, [| comportamento verso gli altri € animato da spi-
rito di solidarieta ed attuato con correttezza, onesta e buona fede. In caso di
comportamento difforme, il Consiglio Direttivo dovra intervenire ed applicare,
secondo la gravita del comportamento, le seguenti sanzioni motivate: richia-
mo, sospensione e espulsione.
Articolo 8 - Perdita qualifica di socio

La qualifica di socio si perde per morte, per recesso, per decadenza e per
espulsione.
| provvedimenti relativi alla perdita di socio dovranno essere notificati
all'interessato mediante lettera raccomandata.
Le controversie che dovessero insorgere tra i soci e '’Associazione in merito
ai provvedimenti adottati dal Consiglio Direttivo, saranno demandate alla de-
cisione del Collegio dei Probiviri. | soci che intenderanno porre ricorso contro
i menzionati provvedimenti del Consiglio Direttivo dovranno ricorrere al Col-
legio dei Probiviri, a pena di decadenza, entro 30 (trenta) giorni dalla ricevuta
comunicazione dei provvedimenti stessi.
Il recesso, oltre che nei casi previsti dalla legge, pud essere richiesto dal so-
cio, con domanda scritta indirizzata al Consiglio Direttivo. Il socio ha diritto di
recesso senza oneri ed ha effetto dalla data della richiesta ed & annotata nel
libro soci.
La decadenza, oltre che nei casi previsti dalla legge, & pronunciata nei con-
fronti del socio che venga a trovarsi in una delle seguenti condizioni:

e non abbia versato la quota associativa annuale entro 60 (sessanta)

giorni dalla chiusura dell'esercizio;
e abbia perduto i requisiti per 'ammissione. La decadenza ha effetto
dalla data della delibera di decadenza ed & annotata nel libro soci.

e L'esclusione, oltre che nei casi previsti dalla legge, & pronunciata dal
Consiglio Direttivo quando:

e non osservi le disposizioni dell'atto costitutivo e dello statuto, dei re-
golamenti interni, delle deliberazioni dell'assemblea e del Consiglio
Direttivo;

e in qualunque modo danneggi materialmente o moralmente
'Associazione o i soci.

L'esclusione ha effetto dalla data della delibera di esclusione ed & annotata
nel libro dei soci.
[l socio pud ricorrere al Collegio dei Probiviri entro 30 giorni dal ricevimento
della comunicazione.
| soci recessi, decaduti o esclusi non hanno diritto al rimborso della quota as-
sociativa versata.

Articolo 9 - Patrimonio
[l patrimonio dell’Associazione € costituito dal complesso di tutti i beni mobili e
immobili comunque appartenenti all’Associazione, nonché da tutti i diritti a
contenuto patrimoniale e finanziario della stessa.

Articolo 10 - Risorse finanziarie
Le risorse finanziarie dell’Associazione sono costituite da:



a) quote associative annuali dei soci, non restituibili né trasmissibili;
b) contributi degli associati;
c) da eventuali contributi di privati, imprese e persone fisiche;
d) contributi corrisposti da Amministrazioni pubbliche per lo svolgimento
convenzionato o in regime di accreditamento, di attivitd aventi finalita sociali
in conformita ai fini istituzionali;
e) fondi pervenuti a seguito di raccolte pubbliche effettuate occasionalmente,
anche mediante offerta di beni di modico valore o di servizi ai sovventori, in
concomitanza di celebrazioni, ricorrenze o campagne di sensibilizzazione;
f) donazioni e lasciti;
g) corrispettivi di attivita istituzionali, di attivitd complementari, di sommini-
strazione di alimenti e bevande e dell'organizzazione di viaggi e soggiorni tu-
ristici;
h) corrispettivi di attivitd commerciali, svolte nel rispetto delle normative vi-
genti ed in particolare dei dettati delle leggi 460/97 e 383/2000.
i) contributi dello Stato e degli Enti Locali a sostegno di progetti realizzati
nell'lambito dei fini statutari.

Articolo 11 - Esercizio finanziario
|'esercizio sociale inizia il 1° gennaio e termina il 31 dicembre di ogni anno.

[l Bilancio Preventivo, unitamente al programma per I'anno successivo, deve
essere approvato entro il 30 novembre dell'anno precedente a quello di spet-
tanza. Esso deve essere depositato presso la sede sociale, a disposizione
degli associati, almeno 15 (quindici) giorni prima della data fissata per
I'approvazione.

[l bilancio consuntivo deve essere approvato dall’assemblea entro il 30 (tren-
ta) aprile successivo all’esercizio. Esso deve evidenziare separatamente i
proventi e le spese delle attivita istituzionali, complementari, eventualmente
commerciali, nonché quelli delle raccolte occasionali e dei contributi pervenu-
ti per attivita convenzionate o in regime di accreditamento. Il bilancio deve
essere depositato nella sede sociale almeno 30 (trenta) giorni prima della
riunione per I'esame da parte del Collegio dei Revisori dei Conti.

| Bilanci, preventivo e consuntivo, sono predisposti dal Consiglio Direttivo.

[l Consiglio Direttivo nel presentare il Bilancio Consuntivo predispone una re-
lazione sull'attivita svolta (Bilancio Sociale).

Articolo 12 - Avanzo di Gestione e Fondi di Riserva
Gli avanzi di gestione, nonché i fondi, riserve o capitale non possono essere
distribuiti, neppure in modo indiretto, ai soci.

L'eventuale avanzo di gestione & accantonato in parte, in misura non supe-
riore al 20%, al fondo di riserva e il restante importo sara destinato al finan-
ziamento delle attivita istituzionali e/o sociali dell’Associazione.

Articolo 13 — Organi sociali
Gli organi del Associazione sono:
1. L'assemblea dei soci;
2. |l Consiglio Direttivo;
3. Il Presidente;
4. |l Tesoriere/Amministratore;
5. Il Collegio dei Revisori;



6. Il Collegio dei Probiviri.
Tutte le cariche sociali elettive sono gratuite, salvo il rimborso delle spese vi-
ve documentate e sostenute per conto dell’Associazione e autorizzate dal
Consiglio Direttivo secondo norme elaborate dallo stesso ed approvate
dall’Assemblea dei soci.

Articolo 14 — L’assemblea
L’Assemblea dei soci & I'organo sovrano dell’Associazione.
L'Assemblea pud essere ordinaria e straordinaria ai sensi di legge & compe-
tente a deliberare decisioni inerenti tutte le tematiche del Associazione tutte
le volte che lo ritiene opportuno e delegare gli organi istituzionali del Asso-
ciazione per la gestione. E’ presieduta dal Presidente stesso o da un delega-
to nominato dall'assemblea.
La convocazione deve essere effettuata almeno una vota all'anno dal Consi-
glio Direttivo mediante avviso contenente ['ordine del giorno, il luogo, anche
diverso dal locale della sede sociale, la data e I'ora di prima e seconda con-
vocazione; questa ultima deve avere luogo almeno 24 (ventiquattro) ore do-
po la prima.
La convocazione é effettuata con avviso affisso all’albo della sede sociale e
con altre forme decise dal Consiglio Direttivo almeno 15 (quindici) giorni pri-
ma della data della prima convocazione.
L’assemblea ha i seguenti compiti:

a) elabora gli indirizzi generali dell'’Associazione;

b) approva i bilanci - preventivo e consuntivo;

¢) nomina e revoca i membri del Consiglio Direttivo;

d) nomina i componenti del Collegio dei Revisori dei Conti e del Collegio dei
Probiviri;

e) effettua proposte per le attivita istituzionali, complementari e commerciali:
f) delibera sulle modifica dello Statuto e [I'eventuale scioglimento
dell’Associazione,

g) approva l'eventuale regolamento interno di cui all'art. 23 del presente sta-
tuto.

L'assemblea ordinaria & validamente costituita in prima convocazione con la
presenza di meta piu uno dei soci iscritti nel libro soci e in seconda convoca-
zione qualunque sia il numero dei presenti. Le delibere sono valide se rag-
giungono la maggioranza dei presenti.

L’Assemblea ordinaria &€ convocata altresi quando ne facciano richiesta 1/10
(un decimo) degli associati o un terzo dei membri del Consiglio Direttivo, in
ambedue i casi la richiesta deve essere motivata e la convocazione deve es-
sere effettuata entro 30 giorni.

L'Assemblea straordinaria per le modifiche allo Statuto & validamente costi-
tuita in prima convocazione con la presenza dei tre quarti (3/4) dei soci. In
seconda convocazione & valida qualunque sia il numero dei soci presenti,
con voto favorevole della maggioranza dei presenti purché superiore al dieci
per cento (10%) dei Soci iscritti alla data di convocazione del’Assemblea.
Per lo scioglimento dell'Associazione si rimanda all’art. 22.

L'Assemblea straordinaria & convocata altresi quando ne facciano richiesta
1/3 (un terzo) degli associati 0 un terzo dei membri del Consiglio Direttivo, in
ambedue i casi la richiesta deve essere motivata e la convocazione deve es-
sere effettuata entro 30 giorni.



Articolo 15 — Consiglio Direttivo
Il Consiglio Direttivo & composto da un minimo di 5 (cinque) ad un massimo
di 11 (undici) membri eletti fra i soci dell’Assemblea, che preventivamente ne
fissa il numero.
[l Consiglio Direttivo elegge nel suo seno il Presidente, il V. Presidente, il Te-
soriere / Amministratore, e alla carica di Segretario anche un socio al di fuori
del Consiglio Direttivo, tali cariche non sono cumulative.
I componenti il Consiglio Direttivo non contraggono per effetto della loro ge-
stione altre responsabilita di fronte a terzi che quella determinata dal codice
civile.
[I Consiglio Direttivo dura in carica tre anni ed i suoi membri sono rieleggibili.
Il Consiglio Direttivo & convocato dal Presidente tutte le volte che vi sia mate-
ria su cui deliberare e comunque quando ne sia richiesta la convocazione da
parte di 1/3 (un terzo) dei suoi componenti o di almeno 15% (quindici %) de-
gliiscritti con richiesta scritta e motivata.
Le riunioni sono valide con la presenza della maggioranza dei suoi compo-
nenti.
Di ogni riunione del Consiglio Direttivo dovra essere redatto il relativo verba-
le.
In caso di parita nelle votazioni prevale la proposta che riporta il voto deter-
minante del Presidente o del V. Presidente se il Presidente & assente.
La convocazione é fatta a mezzo lettera o affissione all’albo, non meno di 8
(otto) giorni prima della riunione. Nei casi di documentata urgenza si puo ef-
fettuare la convocazione a mezzo telefono, fax, e-mail o in modo che i consi-
glieri e i sindaci effettivi ne siano informati almeno un giorno prima della riu-
nione.
In carenza delle formalita stabilite nel comma precedente, il Consiglio Diretti-
vo si reputa validamente costituito quando sono presenti meta piu uno dei
componenti del Comitato stesso.
In caso di dimissioni dei Consiglieri subentrano i non eletti, andando in ordine
di graduatoria, che devono essere approvati dall’Assemblea e durano in cari-
ca per la stessa durata dell'intero Consiglio; raggiunto il 50 % piu uno di di-
missioni decade lintero consiglio pertanto dovra essere riconvocata
'Assemblea per il rinnovo dell'intero Consiglio.

A tutte le riunioni del Consiglio Direttivo sono invitati i membri del Collegio dei
Revisori che pur avendo liberta di parola non hanno diritto di voto.

Articolo 16 - Presidente
[l Presidente ha tutti i poteri conferitigli dal’Assemblea, ed é titolare della fir-
ma sociale e della legale rappresentanza dell’Associazione.
Nei casi di necessita ed urgenza egli puo deliberare su proposte che succes-
sivamente presenta, per presa conoscenza ed approvazione, alla prima riu-
nione utile del Consiglio Direttivo.
Convoca e presiede il Consiglio Direttivo, conclude e sottoscrive atti pubblici
elo privati, assume obbligazioni in nome e per conto della Associazione ed &
autorizzato ad accendere conti correnti bancari ed operare versamenti e pre-
levamenti e disposizioni di addebito. Puo delegare il Tesoriere ad operare su
detti conti con firma congiunta/disgiunta alla sua.
Puo affidare parte dei suoi poteri a membri del Consiglio Direttivo con speci-
fica delega.



In caso di assenza o impedimento temporaneo, le sue funzioni sono esercita-
te dal V. Presidente.
Articolo 17 - Vice Presidente
Coadiuva il Presidente e lo sostituisce in caso di assenza o impedimento.
Articolo 18 - Tesoriere/Amministratore
[l Tesoriere & il responsabile dei fondi e dell’esecuzione delle delibere finan-
ziarie del Associazione e della tenuta dei libri contabili (prima nota, inventari,
beni ammortizzabili), apre e chiude conti correnti bancari e/o postali.
Cura la redazione del rendiconto consuntivo e della programmazione preven-
tiva sulla base delle determinazioni assunte dal Consiglio Direttivo.
Al termine dell'incarico, il tesoriere deve consegnare al tesoriere entrante tutti
i fondi, i libri contabili o qualsiasi altro bene dell'Associazione.
Articolo 19 - Segretario
[l Segretario € il responsabile della redazione dei verbali delle sedute del
Consiglio Direttivo, che trascrive sugli appositi libri affidati alla sua custodia
unitamente al libro soci e ai verbali di Assemblea.
Articolo 20 - Collegio dei revisori dei conti
Il Collegio dei Revisori dei Conti & I'organo di controllo ed ha i doveri ed i po-
teri regolamentati dal Codice Civile ed & composto da tre membri effettivi e
da due supplenti nominati dall'Assemblea dei soci al di fuori dei componenti il
Consiglio Direttivo.

Verifica periodicamente la regolarita formale e sostanziale della contabilita,
accerta le giacenze di cassa, controlla la regolarita dei registri e redige ver-
bale per ogni visita. Controlla il bilancio consuntivo e predispone apposita re-
lazione da allegare al bilancio stesso. E’ nominato nel corso dell’Assemblea
nella quale vengono eletti i componenti il Consiglio Direttivo.

| componenti il Collegio dei Revisori dei Conti eleggono nel suo seno il Presi-
dente, svolgono gratuitamente le proprie attivita, durano in carica 3 (tre) anni
e sono rieleggibili.
Articolo 21 - Collegio dei Probiviri

Il Collegio dei Probiviri & composto da tre membri effettivi e due supplenti
nominati dal’Assemblea dei soci. [l Collegio dei Probiviri interviene in ogni
controversia sorta tra i Soci e tra questi e gli organi dell’Associazione. Espri-
me il proprio parere entro trenta giorni dalla presentazione del ricorso, sulle
decisioni di sospensione e d’espulsione nonché sulle controversie di cui so-
pra comunicandole al Consiglio Direttivo per 'Assemblea dei soci.

I componenti il Collegio dei Probiviri eleggono nel suo seno il Presidente,
svolgono gratuitamente le proprie attivita, durano in carica 3 (tre) anni e sono
rieleggibili.
Articolo 22 - Scioglimento

In caso di scioglimento per qualungue causa dell'’Associazione, 'Assemblea
straordinaria con il voto favorevole dei tre quarti (3/4) degli associati delibera
sullo scioglimento dell’Associazione con I'obbligo di devolvere il patrimonio
residuo ad altra Associazione con finalita analoghe o ai fini di pubblica utilita,
sentito I'organismo di controllo di cui allart. 3 comma 190 della legge
23/12/1996 n° 662 e salvo diversa destinazione imposta dalle leggi vigenti.

Articolo 23 - Regolamento di attuazione dello Statuto
[l Consiglio Direttivo potra elaborare il Regolamento di attuazione dello Statu-
to che sottoporra, per 'approvazione, alla prima Assemblea utile.



Articolo 24 - Rinvio a leggi
Per quanto non previsto nel presente statuto si applicano le norme del codice
civile in materia di associazioni non riconosciute e le norme di leggi:
460/1997, 383/2000 e della legge 328/2000 e eventuali successive modifi-
che.

Articolo 25 — Norme Transitorie
Per quanto non previsto dal presente Statuto valgono le norme Nazionali e
Regionali in vigore. Eventuali modifiche imposte da organi istituzionali saran-
no accolte dal Consiglio Direttivo, adeguando lo Statuto, e presentate per la
ratifica alla prima assemblea utile.
F.to: Vincenzo Carollo
F.to: Sinacori Giuseppe
F.to: Gaspare Leone
F.to: Vincenzo Agate
F.to: Rosanna Gabriele
F.to: Miceli Giuseppina
F.to: Crimi Michele Maria Salvatore
F.to: Bica Antonio Pio
F.to: Luz Divina Hernandez
F.to: Antonio Fundaro
F.to: Not. Ugo Barresi L.S.
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